REGULAMIN
zasad rekrutacji kandydatéw
do Przedszkoli Publicznych w Zgorzelcu
na rok szkolny 2026/2027,
dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Miejska Zgorzelec

Zasady rekrutacji zostaty sporzadzone na podstawie obowigzujacych zapisow ustawy

z14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (w rozdz. 6 w art. 130-131, 149-150, 152-161, ustawa
z 14 grudnia 2016 r .z pézn. zm.) przepisy wprowadzajace ustawe Prawo os$wiatowe.
Zarzadzeniem Burmistrza nr 353/1/26 z dnia 14 stycznia 2026r.

1. W postgpowaniu rekrutacyjnym biorg udziat:

1) dzieci 3, 4, 5 - letnie

2) dzieci 6 - letnie (odbywajace roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne).

2. Rodzice dzieci., ktore uczeszczajg do przedszkola publicznego, sktadajg deklaracje o
kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w kolejnym roku szkolnym w terminie 7 dni
przed rozpoczeciem rekrutacji. Wzor deklaracji stanowi Zatacznik Nr 1 do niniejszych zasad.
Nie ztozenie deklaracji jest jednoznaczng 2z rezygnacja z miejsca w przedszkolu od dnia 1
Wrzesnia.

3. Rodzice dziecka mtodszego moga ubiegaé si¢ o przyjecie do przedszkola publicznego,
dopiero po ukonczeniu przez dziecko 2,5 lat, jezeli przedszkole bedzie dysponowalo wolnymi
miejscami po zakonczeniu postepowania rekrutacyjnego.

4. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza si¢ na wolne miejsca w przedszkolu publicznym.
5. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza si¢ na wniosek rodzica.

6. Do przedszkoli publicznych, w pierwszej kolejnosci przyjmuje si¢ kandydatow
zamieszkalych na obszarze Gminy Miejskiej Zgorzelec oraz dzieci rodzicéw pracujacych.

7. W przypadku, gdy liczba kandydatéw spetniajacych warunek, o ktéorym mowa w pkt 4,
przewyzsza liczb¢ wolnych miejsc w przedszkolu, bierze si¢ pod uwage tacznie nastgpujace
Kryteria:

1) wielodzietnos¢ rodziny kandydata;

2) niepetnosprawno$¢ kandydata;

3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata;

4) niepetnosprawno$¢ obojga rodzicow kandydata;

5) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7) objecie kandydata pieczg zastepcza.

Kryteria ww. maja jednakowg warto$¢, wynoszaca 1 punkt.

Ilekro¢ w niniejszych zasadach rekrutacji jest mowa o:

1) wielodzietnosci rodziny - oznacza to rodzing wychowujaca troje i wigcej dzieci;

2) samotnym wychowywaniu dziecka - oznacza to wychowywanie dziecka przez panne,
kawalera, wdowe, wdowca, osob¢ pozostajacag w separacji orzeczonej prawomocnym
wyrokiem sadu, osobg¢ rozwiedziong, chyba ze osoba taka wychowuje wspolnie
co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem;

3) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunoéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze¢ zastepcza nad dzieckiem.



8. W przypadku rownorzednych wynikow uzyskanych w pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu przedszkole nadal dysponuje wolnymi
miejscami, przeprowadza si¢ drugi etap postepowania, w ktérym beda brane pod uwage
nastepujace kryteria dodatkowe:

L.p. Kryterium Wartos¢
kryterium
w punktach
1. | Kandydat korzysta z pelnej oferty przedszkola (powyzej 7 5 pkt
godzin)
2. | Kandydat, ktorego prawni rodzice (prawni opiekunowie) pracuja, 3 pkt

studiujag w trybie dziennym, prowadza dziatalno$¢ gospodarcza
lub gospodarstwo rolne. Kryterium stosuje si¢ rowniez do
pracujacego/ studiujacego rodzica/ samotnie wychowujacego

kandydata.
3. | Rodzenstwo kandydata uczeszcza do danego przedszkola 2 pkt
Maksymalna liczba punktow mozliwa do uzyskania 10 pkt

9. Kandydaci zamieszkali poza obszarem Gminy Miejskiej Zgorzelec moga by¢ przyjeci
do przedszkola publicznego, jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego,
zgodnie z pkt 1 - 8, Gmina Miejska Zgorzelec nadal dysponuje wolnymi miejscami w tym
przedszkolu.

W przypadku wigkszej liczby kandydatéow zamieszkatych poza obszarem Gminy Miejskiej
Zgorzelec, niz liczba wolnych miejsc w przedszkolu publicznym, przeprowadza sig¢
postgpowanie rekrutacyjne, do ktérego stosuje si¢ odpowiednio pkt 1 - 8.

10. Wniosek o przyje¢cie kandydata do przedszkola publicznego wraz z zatacznikami sktada
si¢ do dyrektora przedszkola.

1) wniosek mozna ztozy¢ do nie wigcej niz trzech wybranych przedszkoli publicznych;
2) rodzice okreslaja kolejno$¢ wybranych przedszkoli wedtug swoich preferencji w porzadku
od najbardziej do najmniej preferowanych. W przypadku ztozenia wnioskéw do dwoch lub
trzech placowek, w punkcie II wniosku nalezy wpisa¢ te placowki w tym samym porzadku;

3) wzor wniosku okresla Zatacznik Nr 2 do niniejszych zasad rekrutacji;

4) do wniosku rodzice dotaczaja dokumenty/o$§wiadczenia potwierdzajace spelnianie
kryteridow. Zalaczniki sktada si¢ w oryginale, notarialnie po§wiadczonej kopii albo w postaci
urzedowo poswiadczonego, zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu Postepowania Administracyjnego,
odpisu lub wyciagu z dokumentu;

5) o$wiadczenia sklada si¢ pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za skladanie falszywych
zeznan. Sktadajacy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej
tresci: ,,Jestem Swiadoma/y odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego
oSwiadczenia”.



11. Postgpowanie rekrutacyjne na rok szkolny bedzie przeprowadzone w nizej wymienionych

terminach:

Lp. Rodzaj czynnosci Termin Termin
postepowania
uzupelniajacego

1. | Sktadanie wnioskéw wraz z zatacznikami (art. | od 26.01.2026r. | od 04.05.2026r.

131,149,150 1 156 ustawy - Prawo oswiatowe | do 27.02.2026r do 22.05.2026r.
2. | Weryfikacja wniosku przez komisje 02.03.2026r. 25.05.2026r.
rekrutacyjng — art. 150 ust. 7 ustawy-Prawo
o$wiatowe
3. | Podanie do publicznej wiadomosci 06.03.2026r. 29.05.2026r.
listy kandydatow zakwalifikowanych i
kandydatow zakwalifikowanych /art.158 ust.1
ustawy —Prawo Oswiatowe /

4. | Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli od 09.03.2026r. | od 01.06.2026r.

przyjecia w postaci pissmnego oswiadczenia do 31.03.2026r. | do 12.06.2026r.

5. | Podanie do publicznej wiadomosci przez

komisje rekrutacyjng listy kandydatow 03.04.2026r. 15.06.2026r.
przyjetych 1 kandydatow nieprzyjetych.
do 7 dni od dnia
6. | Sktadanie wnioskow podania do publicznej wiadomosci
o sporzadzenie uzasadnienia odmowy | listy kandydatow przyjetych
przyjecia i kandydatow nieprzyjetych
do 5 dni od daty

7. | Przygotowanie i wydanie uzasadnienia | ztozenia wniosku o sporzadzenie

odmowy przyjecia uzasadnienia odmowy przyjecia
8. | Ztozenie do dyrektora odwotania od | do 7 dni od terminu
rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej | otrzymania pisemnego uzasadnienia
wyrazonego W pisemnym uzasadnieniu | odmowy przyjecia
odmowy przyjecia

9. | Rozstrzygnigcie przez dyrektora odwotania od | do 7 dni od dnia ztozenia do

rekrutacyjnej
uzasadnieniu

rozstrzygnigcia komisji
wyrazonego w  pisemnym
odmowy przyjecia

dyrektora odwotania od
rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej

12. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora
przedszkola. Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjne;j

Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

- ustalenie wynikow postgpowania rekrutacyjnego 1 podanie do publicznej wiadomosci listy
kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych,

- ustalenie 1 podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych,




- sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do przedszkola publicznego, jezeli w wyniku
postepowania rekrutacyjnego kandydat zostat zakwalifikowany oraz zlozyl wymagane
dokumenty.

Listy podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie w widocznym miejscu
w siedzibie przedszkola.

Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej, moze zada¢ dokumentéw potwierdzajacych
okoliczno$ci zawarte w o§wiadczeniach, w terminie przez siebie wyznaczonym, lub moze
zwroci¢ si¢ do wojta (burmistrza, prezydenta miasta) wlasciwego ze wzgledu na miejsce
zamieszkania kandydata o potwierdzenie tych okolicznosci. W przypadku braku
potwierdzenia okolicznosci zawartych w o$wiadczeniu, komisja rekrutacyjna, rozpatrujac
whniosek, nie uwzglednia kryterium, ktore nie zostato potwierdzone.

13. Rodzice kandydata, ktory nie zostal przyjety do przedszkola publicznego moga:

1) wnioskowa¢ do komisji rekrutacyjnej o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia
kandydata do przedszkola;

2) wnie$¢ do dyrektora przedszkola odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej;

3) ztozy¢ skarge do sadu administracyjnego na rozstrzygnigcia dyrektora przedszkola.

14. Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego przedszkole publiczne nadal
dysponuje wolnymi miejscami, dyrektor przedszkola przeprowadza postepowanie
uzupetniajace, ktore powinno zakonczy¢ si¢ do konca sierpnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, na ktéry jest przeprowadzone postgpowanie rekrutacyjne.
Do postgpowania uzupetniajacego stosuje si¢ przepisy niniejszych zasad odpowiednio.

Dyrektor Przedszkola Publicznego nr 12 w Zgorzelcu



